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TERMO DE REFERENCIA
Analista em Ordenamento e Recursos Pesqueiros

Objeto da Contratacao: : Analista em Ordenamento e Recursos Pesqueiros.
Coordenacao Técnica : Gerente do Programa Governanca Territorial e Sociobioeconomia.

Local de Execugdo: Formato hibrido, com atividades no escritdrio do Instituto Jurud em Manaus/AM (R. Bardo
de Solimédes, 12 - Flores) e viagens de campo as comunidades parceiras.

Formato de trabalho: Semi-presencial

Estimativa de Dedicac¢do: Os servicos contratados exigirao uma dedica¢ao estimada de até 40 horas semanais,
geridas de forma auténoma pela contratada para a entrega dos produtos exigidos nos prazos estabelecidos.

Inicio das atividades previsto: 03 de Agosto de 2026
Programa: Programa de Ordenamento Territorial e Manejo Sustentdvel da Pesca
Escopo: Bacia do Jurud e Purus

Tipo de Contrato: Prestacdo de Servicos (Pessoa Juridica - PJ) com possibilidade de CLT.

1. Instituto Jurua

O Instituto Jurud é uma organizacdo dedicada a conservacdo da biodiversidade e ao fortalecimento das
comunidades ribeirinhas da Amazo6nia, promovendo o uso sustentdvel dos recursos naturais por meio da
ciéncia, do conhecimento tradicional e da governanga participativa. Como parte dessa missao, a Geréncia de
Governanga Territorial e Sociobioeconomia busca assegurar a autonomia dos povos na gestdo territorial e o
uso dos recursos naturais de forma ambientalmente sauddvel, socialmente justa e cientificamente subsidiada,
através da estruturacdo e fortalecimento de processos de gestdo territorial colaborativa.

Saiba mais sobre o Instituto Jurud visitando nosso site: www.institutojurua.org.br
1.1 Programa de Ordenamento Territorial e Manejo Sustentavel da Pesca:

O programa atua na consolida¢ao da governanca pesqueira nas bacias do Jurud e Purus, unindo conhecimento
tradicional e cientifico. Seus pilares incluem a estruturacdo e implementacdo de acordos de pesca
participativos, o manejo sustentdvel do pirarucu e a protecdo dos estoques pesqueiros. Através de parcerias
estratégicas, o Instituto Juruda busca assegurar a seguranca alimentar, a sustentabilidade ecoldgica e a
geracdao de renda, promovendo a autonomia das comunidades ribeirinhas na gestdao de seus recursos
aquaticos.

Nos dltimos anos, o Instituto Jurud tem expandido suas acdes, buscando consolidar arranjos locais de
governanga pesqueira nas bacias do Jurud e Purus, garantindo sustentabilidade ecoldgica e geracdo de renda
para as comunidades ribeirinhas.

CONTATO@INSTITUTOJURUA.ORG.BR
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2. Objetivo da Contratacao

Contratacao de Analista em Ordenamento e Recursos Pesqueiros para planejar, coordenar e implementar
acoes de ordenamento pesqueiro, manejo sustentdvel de recursos aquaticos e fortalecimento da governanca
territorial, com énfase na construcdo e revisdo de acordos de pesca participativos, além da articulacdo e
atuagdo técnica junto a povos indigenas, comunidades ribeirinhas, organiza¢cbes de pescadores, drgaos
governamentais, instituicdes de pesquisa e demais atores territoriais, contribuindo para o fortalecimento da
governanga e da gestao participativa da pesca. Os servicos exigem proximidade com as realidades ribeirinhas,
capacidade de articulagdo e compromisso com a Sociobioeconomia da Amazénia.

Os servicos serdo prestados sob a supervisao direta do Gerente de Programa, de Governanca Territorial e
Sociobioeconomia, em estreita articulacdo com a equipe do Instituto Jurua.

3. Entregas previstas
3.1 Planejamento e Implementacdo Técnica em Manejo Pesqueiro

o Conduzir a elaboracdo, revisao e implementac¢ao de acordos de pesca e instrumentos de ordenamento
territorial.

o Subsidiar tecnicamente o manejo participativo de lagos, com énfase na conservacao e exploracao
sustentavel do pirarucu.

o Sistematizar dados de captura e esforco pesqueiro para elaboracdo de pareceres e recomendagdes de
manejo.

0 Acompanhar as dreas atendidas, com propostas adaptativas as fragilidades encontradas durante as
oficinas.

3.2 Fortalecimento da Governanga e Capacidades Locais

o Planejar e conduzir oficinas, reunides técnicas e espacos participativos com pescadores, manejadores,
liderancas locais e demais atores territoriais.
o Fortalecer institucionalmente associacdes de pescadores, coldnias e organizacdes locais.
o Garantir a transparéncia e a sensibilidade cultural em todos os processos de tomada de decisdao
comunitaria.
3.3 Gestdo da Informacao e Monitoramento

o Elaborar cronogramas, relatdrios técnicos e prestacdes de conta mensais;

0 Estruturar e manter bases de dados qualitativos e quantitativos sobre sistemas de manejo pesqueiro
nas dreas de atuacao;

o Consolidar informacdes técnicas para relatdrios programaticos e prestacdo de contas;

o Monitorar e reportar o andamento das atividades sob sua responsabilidade, indicando avancos,

desafios e oportunidades.

CONTATO@INSTITUTOJURUA.ORG.BR
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3.4 Articulagao Institucional e Representacao

o Apoiar a articulagdo com érgdos gestores ambientais (ex. SEMAs, ICMBio), instituicdes de pesquisa,
representacdes de classe, prefeituras e demais atores estratégicos;

o Representar o Instituto Jurud, quando designado(a), em féruns e espacos institucionais relacionados a
governanga territorial e a gestao de recursos pesqueiros;

0 Atuar de forma integrada com as equipes dos demais programas do Instituto Jurua.

3.5 Gestdao Operacional e Conformidade

o Planejar e organizar a logistica de campo das atividades sob sua responsabilidade, com viagens
frequentes as comunidades ribeirinhas (incluindo regides remotas);

Preparar orcamentos, apoiar aquisicoes e realizar prestaces de contas administrativas e financeiras;
Apoiar na logistica de equipamentos e insumos para o manejo;

Garantir o cumprimento integral dos protocolos de seguranca nas atividades de campo;

Se alinhar ao cddigo de conduta da instituicdo durante a execugdo dos servigos;

Executar outras atividades compativeis com a fun¢ao, conforme orientacao da gestao.

O O O O O

4. Perfil e Requisitos

4.1 Requisitos Obrigatorios:

o Formacdo: Graduacao em Engenharia de Pesca, Biologia, Gestao Ambiental, Ciéncias Sociais ou areas
correlatas.

o Experiéncias: Construcao de ordenamentos pesqueiros, em manejo de pesca ha Amazdnia e trabalho
com comunidades tradicionais/indigenas.

o Conhecimento: Legislacao ambiental aplicada a pesca e estruturas de governanga multiatores.

o Mobilidade: Disponibilidade total para viagens de campo em ambientes dinamicos e isolados.

4.2 Habilidades e Competéncias Desejaveis:

Habilidade em facilitacdo de grupos e metodologias participativas.

Capacidade de sintese para comunica¢cdo com publicos diversos (da academia a base comunitaria).
Proatividade na resolu¢ao de problemas logisticos e operacionais no contexto amazénico.
Conhecimento sobre sistemas de pesca em contextos amazonicos;

Habilidades em facilitagdo de conflitos e constru¢do de consenso;

Sensibilidade intercultural e abertura a vivéncia em atividades de campo em comunidades tradicionais;

©O O O O O O

4.3 Perfil Institucional:

Pessoas oriundas da regidao norte terao prioridade.

CONTATO@INSTITUTOJURUA.ORG.BR
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5. Regime de Dedicacdo e Local de Execucao

o Forma de prestagao de servico: Pessoa juridica

0 Volumetria de demanda: estimada em até 40h/semana desenvolvidas presencialmente ou a distancia,
com disponibilidade para viagens a campo e reunides presenciais, quando necessario;

o Honordrios: a ser definido conforme experiéncia e qualificacao;

0 Previsdo deinicio: 03 de Agosto de 2026

6. Processo Seletivo
O processo seletivo serd composto por:
e Envio dos documentos até 06/07
e Andlise de curriculos, carta de motivacdo e referéncias profissionais; (06 a 15/07)
* Entrevista dos pré-selecionados no formato Online com a equipe do Instituto Jurua (entre 16 e 17/07);
e Divulgacdo dos resultados via e-mail; 20/07
¢ Inicio dos trabalhos com reunido de integracdo para alinhamento e treinamento (presencial). 03/08
7. Inscri¢do
Os interessados que atendam aos requisitos deverdo enviar os seguintes documentos:

i.  Curriculo atualizado;
ii.  Carta de motivacdo (maximo 1 pagina);
iii. Pretensao salarial;
iv.  Duas referéncias profissionais (email ou telefone)

para os e-mails contato@institutojurua.org.br e eduardo.muhlen@institutojurua.org.br, com o assunto:
"Vaga Analista em Ordenamento e Recursos Pesqueiros - Nome Completo", até 06 de Julho de 2026.

8. Prazo Final

06 de Julho de 2026, impreterivelmente.

CONTATO@INSTITUTOJURUA.ORG.BR
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