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POVOS, RIOS E FLORESTAS

TERMO DE REFERENCIA

Objeto da Contratacdo : Pesquisador(a) em Conservacao, Monitoramento Socioambiental e Ciéncia
Intercultural

Coordenacgao Técnica: Coordenacao do Programa de Ciéncia Intercultural
Local de Execucao: Formato semipresencial, com atividades no escritdrio do Instituto Jurua em

Manaus/AM (R. Bardo de Solimdes, 12 - Flores) e viagens de campo as comunidades parceiras.

Estimativa de Dedicacao: Os servicos contratados exigirdo uma dedicacao estimada de até 40 horas
semanais, geridas de forma autdnoma pela contratada para a entrega dos produtos exigidos nos
prazos estabelecidos.

Escopo: Regides de atuacao do Instituto Jurua

Tipo de Contrato: Prestacdo de Servicos (Pessoa Juridica - PJ) com possibilidade posterior de CLT.
Prioridade: sera dada prioridade a profissionais oriundos da regidao Norte;

Inicio das atividades previsto: Setembro de 2026

1. Instituto Jurua

O Instituto Jurud é uma organizacao da sociedade civil dedicada a conservacao da biodiversidade
amazo0nica, ao fortalecimento dos direitos territoriais de povos indigenas e comunidades tradicionais e
a promocao de solucdes socioambientais baseadas em uma ciéncia intercultural. O Instituto parte do
principio de que a ciéncia, tanto a académica quanto a produzida no territdrio por pesquisadores de
povos e comunidades tradicionais, desempenha papel fundamental na compreensdo e conservacao
dos sistemas socioecoldgicos amazodnicos.

Saiba mais sobre o Instituto Jurud visitando nosso site http://www.institutojurua.org.br

1.1 Programa de Ciéncia Intercultural

Neste contexto, o Instituto Juruda vem consolidando o Programa de Ciéncia Intercultural, baseado no
respeito mutuo, no didlogo de saberes e na constru¢do colaborativa de conhecimento entre
académicos, povos indigenas, comunidades tradicionais e demais atores envolvidos na conservacdo da
Amazonia.

2. Objetivo da Contratacao

Contratar pesquisador(a) com titulo de doutorado e experiéncia em gestdo, andlise e apresentacdo de
dados (via dashboard) em conservacdo, monitoramento socioambiental e pesquisa aplicada para
apoiar o desenvolvimento cientifico dos programas do Instituto Jurud, contribuindo para a geracao de
conhecimento, a avaliacdo de impacto institucional, a gestdao de dados, a formacdo de recursos
humanos e a producdo técnico-cientifica. A(o) profissional atuard sob supervisdo direta da


http://www.institutojurua.org.br

Coordenacao de Ciéncia Intercultural em estreita articulacdo com as equipes dos programas do
Instituto Jurud.

3. Atribuicbes e Responsabilidades
3.1 Gestao de Dados e Andlises

e Estruturar, organizar e supervisionar bancos de dados cientificos e sistemas de gestao de
informacoes;

e Realizar andlises quantitativas e qualitativas de dados socioambiental

e Consolidar informages técnicas-cientificas para subsidiar relatdrios visuais e interativos
(dashboards) para tomada de decis3o.

3.2 Pesquisa e Monitoramento Socioambiental

e Apoiar o planejamento, a implementacao e a avaliacao de programas e projetos de
monitoramento socioambiental desenvolvidos pelo Instituto Jurug;

e Desenvolver e implementar estratégias de pesquisa e monitoramento de impactos ecoldgicos,
sociais e territoriais associados aos projetos da instituicao;

e Contribuir para a integracao entre conhecimento cientifico e conhecimentos tradicionais nos
processos de pesquisa e monitoramento.

3.3 Producao técnico-cientifica e académica

e Contribuir para a elaboracao de pareceres, notas técnicas e produtos de divulgacao cientifica;

e Liderar e colaborar na redagao e submissao de artigos cientificos em periddicos nacionais e
internacionais;

e (Colaborar na orientacdo e supervisao técnica de estudantes de graduacao, mestrado, doutorado
e bolsistas vinculados aos projetos do Instituto;

e Atuar de forma integrada com as equipes dos demais programas do Instituto Jurua.

4.1 Requisitos Obrigatoérios

e Doutorado concluido em conservacao da biodiversidade, ecologia, ciéncias ambientais,
geografia, engenharia ambiental, manejo de recursos naturais ou dreas afins;

e Experiéncia com gestao, organizacdo e andlise de bancos de dados;

e Experiéncia emredacao e publicacao de artigos cientificos;

e Dominio de métodos quantitativos e ferramentas de andlise de dados;
® Excelente capacidade de redacao técnica e cientifica;

e Disponibilidade para interacao com equipes multidisciplinares e contextos interculturais.

4.2 Habilidades e Competéncias Desejaveis

e Proatividade e autonomia, com capacidade de gestao simultanea de multiplos projetos;
e (apacidade de lideranca, organiza¢ao e atencao aos detalhes;

e Compromisso com principios éticos de pesquisa e didlogo intercultural;

e Facilidade de comunica¢do com diferentes publicos e sistemas de conhecimento;

e Experiéncia de trabalho na Amazdnia;

e Experiéncia com visualizacdo e comunicacao de dados cientificos;



e Experiéncia em pesquisa aplicada a conservacao ou temas socioambientais;
e Experiéncia com dados qualitativos;

e Experiéncia em monitoramento participativo e pesquisa colaborativa com povos indigenas e
comunidades tradicionais;

e Conhecimento em sistemas de informacao geogréfica (SIG) e sensoriamento remoto;
e Experiéncia na coordenacao ou gestao de projetos de pesquisa;

e Experiéncia em captacao de recursos e elaboracao de propostas.

5. Produtos Esperados

e Subsidios técnicos (relatdrios visuais e interativos - dashboards) para avaliacdo de impacto e
tomada de decisdo nos programas do Instituto Jurug;

® Planos e protocolos de monitoramento;

® Bancos de dados estruturados e documentados;
e Relatdrios técnicos periddicos;

e Artigos cientificos submetidos e/ou publicados;
e Produtos de divulgacao cientifica;

e Apoio a formacao e orienta¢dao de estudantes;

6. Processo Seletivo

—_
.

Analise de curriculos, carta de motivacado e referéncias profissionais;

2. Entrevista com a equipe do Instituto Juruad no formato Online ; (Gltima semana de agosto)
3. Divulgagdo final dos resultados via e-mail; 31/08
4. Inicio dos trabalhos. Setembro

7. Inscricao

Os interessados que atendam aos requisitos deverao enviar os seguintes documentos:

e Curriculo atualizado;
e (arta de motivacdo (maximo 1 pagina);
e Duas referéncias profissionais (no corpo do email)

® Pretensdo salarial

Para o e-mail camila.duarte.ritter@institutojurua.org.br e contato@institutojurua.org.br com o
assunto: "Vaga Pesquisador(a) - [Nome Completo]", até [16/08/2026].

8. Prazo Final

16 de Agosto de 2026, impreterivelmente.
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