
 

TERMO DE REFERÊNCIA 

Objeto da Contratação : Pesquisador(a) em Conservação, Monitoramento Socioambiental e Ciência 
Intercultural 

Coordenação Técnica: Coordenação do Programa de Ciência Intercultural 

Local de Execução: Formato semipresencial, com atividades no escritório do Instituto Juruá em 

Manaus/AM (R. Barão de Solimões, 12 - Flores) e viagens de campo às comunidades parceiras.  

Estimativa de Dedicação: Os serviços contratados exigirão uma dedicação estimada de até 40 horas 
semanais, geridas de forma autônoma pela contratada para a entrega dos produtos exigidos nos 
prazos estabelecidos.  
Escopo: Regiões de atuação do Instituto Juruá 

Tipo de Contrato: Prestação de Serviços (Pessoa Jurídica - PJ)  com possibilidade posterior de CLT. 

Prioridade: será dada prioridade a profissionais oriundos da região Norte; 

Início das atividades previsto: Setembro de 2026 

1. Instituto Juruá 

O Instituto Juruá é uma organização da sociedade civil dedicada à conservação da biodiversidade 
amazônica, ao fortalecimento dos direitos territoriais de povos indígenas e comunidades tradicionais e 
à promoção de soluções socioambientais baseadas em uma ciência intercultural. O Instituto parte do 
princípio de que a ciência, tanto a acadêmica quanto a produzida no território por pesquisadores de 
povos e comunidades tradicionais, desempenha papel fundamental na compreensão e conservação 
dos sistemas socioecológicos amazônicos. 
Saiba mais sobre o Instituto Juruá visitando nosso site http://www.institutojurua.org.br 
 

1.1 Programa de Ciência Intercultural 

Neste contexto, o Instituto Juruá vem consolidando o Programa de Ciência Intercultural, baseado no 
respeito mútuo, no diálogo de saberes e na construção colaborativa de conhecimento entre 
acadêmicos, povos indígenas, comunidades tradicionais e demais atores envolvidos na conservação da 
Amazônia. 

2. Objetivo da Contratação 

Contratar pesquisador(a) com título de doutorado e experiência em gestão, análise e apresentação de 
dados (via dashboard) em conservação, monitoramento socioambiental e pesquisa aplicada para 
apoiar o desenvolvimento científico dos programas do Instituto Juruá, contribuindo para a geração de 
conhecimento, a avaliação de impacto institucional, a gestão de dados, a formação de recursos 
humanos e a produção técnico-científica. A(o) profissional atuará sob supervisão direta da 

http://www.institutojurua.org.br


Coordenação de Ciência Intercultural em estreita articulação com as equipes dos programas do 
Instituto Juruá. 

3. Atribuições e Responsabilidades 

3.1 Gestão de Dados e Análises 

●​ Estruturar, organizar e supervisionar bancos de dados científicos e sistemas de gestão de 
informações; 

●​ Realizar análises quantitativas e qualitativas de dados socioambiental 
●​ Consolidar informações técnicas-científicas para subsidiar relatórios visuais e interativos 

(dashboards) para tomada de decisão. 
 

3.2 Pesquisa e Monitoramento Socioambiental 
 

●​ Apoiar o planejamento, a implementação e a avaliação de programas e projetos de 
monitoramento socioambiental desenvolvidos pelo Instituto Juruá; 

●​ Desenvolver e implementar estratégias de pesquisa e monitoramento de impactos ecológicos, 
sociais e territoriais associados aos projetos da instituição; 

●​ Contribuir para a integração entre conhecimento científico e conhecimentos tradicionais nos 
processos de pesquisa e monitoramento. 
 

3.3 Produção técnico-científica e acadêmica 
 

●​ Contribuir para a elaboração de pareceres, notas técnicas e produtos de divulgação científica; 
●​ Liderar e colaborar na redação e submissão de artigos científicos em periódicos nacionais e 

internacionais; 
●​ Colaborar na orientação e supervisão técnica de estudantes de graduação, mestrado, doutorado 

e bolsistas vinculados aos projetos do Instituto; 
●​ Atuar de forma integrada com as equipes dos demais programas do Instituto Juruá. 

 
4.1 Requisitos Obrigatórios 

●​ Doutorado concluído em conservação da biodiversidade, ecologia, ciências ambientais, 
geografia, engenharia ambiental, manejo de recursos naturais ou áreas afins; 

●​ Experiência com gestão, organização e análise de bancos de dados; 

●​ Experiência em redação e publicação de artigos científicos; 

●​ Domínio de métodos quantitativos e ferramentas de análise de dados; 

●​ Excelente capacidade de redação técnica e científica; 

●​ Disponibilidade para interação com equipes multidisciplinares e contextos interculturais. 

 

4.2 Habilidades e Competências Desejáveis 

●​ Proatividade e autonomia, com capacidade de gestão simultânea de múltiplos projetos; 

●​ Capacidade de liderança, organização e atenção aos detalhes; 

●​ Compromisso com princípios éticos de pesquisa e diálogo intercultural; 

●​ Facilidade de comunicação com diferentes públicos e sistemas de conhecimento; 

●​ Experiência de trabalho na Amazônia; 

●​ Experiência com visualização e comunicação de dados científicos; 



●​ Experiência em pesquisa aplicada à conservação ou temas socioambientais; 

●​ Experiência com dados qualitativos; 

●​ Experiência em monitoramento participativo e pesquisa colaborativa com povos indígenas e 
comunidades tradicionais; 

●​ Conhecimento em sistemas de informação geográfica (SIG) e sensoriamento remoto; 

●​ Experiência na coordenação ou gestão de projetos de pesquisa; 

●​ Experiência em captação de recursos e elaboração de propostas. 

5. Produtos Esperados 

●​ Subsídios técnicos (relatórios visuais e interativos - dashboards) para avaliação de impacto e 
tomada de decisão nos programas do Instituto Juruá; 

●​ Planos e protocolos de monitoramento; 

●​ Bancos de dados estruturados e documentados; 

●​ Relatórios técnicos periódicos; 

●​ Artigos científicos submetidos e/ou publicados; 

●​ Produtos de divulgação científica; 

●​ Apoio à formação e orientação de estudantes; 

6. Processo Seletivo 

1.​ Análise de currículos, carta de motivação e referências profissionais;  

2.​ Entrevista com a equipe do Instituto Juruá no formato Online ; (última semana de agosto) 

3.​ Divulgação final dos resultados via e-mail; 31/08 

4.​ Início dos trabalhos. Setembro 

7. Inscrição 

Os interessados que atendam aos requisitos deverão enviar os seguintes documentos: 

●​ Currículo atualizado; 

●​ Carta de motivação (máximo 1 página); 

●​ Duas referências profissionais (no corpo do email) 

●​ Pretensão salarial 

 

Para o e-mail  camila.duarte.ritter@institutojurua.org.br e contato@institutojurua.org.br com o 
assunto: "Vaga Pesquisador(a) - [Nome Completo]", até [16/08/2026]. 

 

8. Prazo Final 

16 de Agosto de  2026, impreterivelmente. 
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